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ANTE EL FENOMENO DE EL NINO, LLEGA UN NUEVO
PROGRAMA DEL GOBIERNO NACIONAL PARA
AHORRAR ENERGIA
En momentos en los que cada kilovatio cuenta, el esfuerzo de
los usuarios por hacer un uso responsable de la energia puede
generar beneficios para todos. Con ese proposito, el Gobierno
Nacional puso en marcha el Programa Transitorio de
Incentivos al Uso Eficiente de la Energia, establecido
mediante la Resolucion CREG 101 120 de 2026, una medida
que busca promover el ahorro energético ante las condiciones
climaticas asociadas al fenébmeno de El Nifio y contribuir a evitar

escenarios de racionamiento.

El programa tendra inicialmente una duracion de seis meses y
aplica de manera automatica para la mayoria de los usuarios
regulados del servicio de energia eléctrica con facturacién
mensual, entre ellos hogares, comercios y pequefas industrias
reguladas.

¢ Como funciona?

La légica del programa es sencilla: cada usuario contara con
una meta de consumo personalizada, calculada a partir de
sus habitos de consumo de energia durante el ultimo afo. Esta
meta se establece una sola vez al inicio del programa y servira
como punto de comparacion para medir el desempefio de cada
usuario mes a mes. El sistema compara el consumo mensual
del usuario con esa meta y lo ubica en una de las siguientes
categorias:

1. Zonade ahorro

Si el usuario disminuye mas del 10 % por encima de la meta
asignada, podra acceder a un incentivo econdmico al finalizar el
programa.

2. Zona neutra

Si el usuario mantiene su consumo dentro de la meta, en un
rango de hasta 10% por encima o por debajo, continuara
pagando su factura normalmente, sin incentivos ni cobros
adicionales.

3. Zonade penalizaciéon

Si el consumo supera en mas de un 10 % la meta establecida, se
aplicara un cobro adicional unicamente sobre la energia
excedente, que sereflejara en la factura mensual.

Una meta distinta para cada usuario

Uno de los aspectos mas importantes del programa es que NO
todos los usuarios tendran la misma meta. Cada meta se calcula
de acuerdo con el comportamiento histérico de consumo del
respectivo usuario, o que permite realizar una comparacion
mas justa y ajustada a su realidad.

La regulacién también contempla situaciones especiales. Por
ejemplo, cuando un usuario no tiene informacion histérica
suficiente, se le asigna una meta de referencia basada en
consumos de usuarios con caracteristicas similares. Asimismo,
para los usuarios beneficiarios de subsidio, la meta no puede ser
inferior al Consumo Basico de Subsistencia definido por la
regulacién. En Boyaca, este valor corresponde a 173 kWh/mes
en Puerto Boyaca y 130 kWh/mes en los demas municipios del
departamento.

¢Donde puede consultar su meta?

Los usuarios de EBSA podran conocer su meta individual de
consumo a través de la pagina web de la empresa, en el banner
principal o ingresando a la opcion “Consulta y paga tu
factura”. Alli también podran hacer seguimiento a su
desempefio frente ala meta establecida.

¢En qué consiste el incentivo?

El programa busca reconocer a quienes logren reducir su
consumo de energia. Sin embargo, es importante aclarar que el
valor del incentivo no es fijo ni esta garantizado. Los recursos
que se distribuiran entre los usuarios ahorradores provienen de
los cobros adicionales aplicados a quienes excedan
significativamente sus metas de consumo. Por esta razén, el
monto final dependera de la disponibilidad de recursos al cierre
del programa.

De acuerdo con la regulacién vigente, los beneficios se
reflejarian como saldo a favor en la factura una vez finalice el
programa, aunque el Gobierno Nacional podra prorrogarlo o
finalizarlo anticipadamente segun las condiciones del sistema
eléctrico nacional.

¢Cuandoinicia este programa?

En septiembre, la factura mostrara informacion sobre su
desempefo frente a la meta establecida. Si el consumo la
supera en un 10 %, aparecera una penalizacion informativa;
sin embargo, durante este primer mes no se realizara
ningun cobro por este concepto.

Por el contrario, los ahorros de energia que logre desde
septiembre comenzaran a registrarse en el aplicativo de la
pagina web y podran traducirse en un incentivo econémico al
finalizar el programa.

Importante: LAS PENALIZACIONES POR
SOBRECONSUMO COMENZARAN AAPLICARSE APARTIR
DELAFACTURACIONDE OCTUBRE.

Un esfuerzo que beneficiaatodos

Mas alla de los incentivos econdmicos, esta iniciativa busca
fortalecer la cultura del ahorro energético en el pais.
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HECHOS DE BOYACA

jPresentamos nuestra nueva imagen!
Estamos emocionados de compartir con ustedes la renovada
identidad visual de Hechos de Boyaca. Este cambio refleja
nuestro compromiso con la calidad, lainnovacion y lainformacién
veraz que merecen nuestros lectores.

¢ Qué hay de nuevo? = =

* Undisefio modernoy atractivo. _

* Mejores secciones para una S
navegacion mas facil. —

* Contenido mas dindmico y =

actualizado.
Agradecemos el apoyo continuo al comercio y entes
gubernamentales, de igual forma y los invitamos a seguirnos en
nuestras redes sociales para estar al tanto de las ultimas noticias
y novedades.
jJuntos seguiremos construyendo un mejor Boyaca!
#HechosDeBoyaca #Nuevalmagen #Periodismo

50 ANOS AL SERVICIO DE DUITAMA, CUMPLIENDO
CON COMPROMISO Y CALIDAD
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DECISION DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL | Pesde sus primeras obras de captacion hasta los sistemas que
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CONVOCATORIA PARA REVISOR
FISCAL DE LA CAMARA DE COMERCIO
DE DUITAMA PERIODO 2027-2030

Programa de incentivos al A / ! g

Todo lo que debes saber:

El Gobierno Nacional a través de la CREG implementé

La Cdmara de Comercio de Duitama invita a personas un programa temporal por seis meses de uso

naturales y juridicas interesadas en ser elegidas como
Revisor Fiscal principal y suplente para el periodo
comprendido entre el 01 de enero de 2027 hasta el 31 de
diciembre de 2030 a radicar propuesta.

eficiente de la energia.
(RESOLUCIONES No. 101120 y 101126 DE 2026)

Tu meta fue calculada con base en tu historial de consumo
de los ultimos 12 meses. Cada mes tu consumo sera

comparado con esta meta, esta puede variar dependiendo
del nimero de dias facturados.

Los interesados deberdn postularse en la entidad Cameral
ubicada en la Transversal 19 N. 23-141 de Duitama, en la
oficina juridica y de registros publicos, durante el periodo del
01 de octubre de 2026 hasta el 15 de octubre de 2026, en el
horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00
p-m. a 5:00 p.m. o enviarlas al correo electrénico:
elecciones2026@ccduitama.org.co en un UNICO ARCHIVO
PDF.

¢{COMO FUNCIONA?

El interesado deberé elaborar propuesta de acuerdo con lo
establecido en los Términos de Referencia No. 01-2026 que se
encuentran publicados para consulta en la pagina
institucional www.ccduitama.org.cofelecciones junta directiva p v N

ZONA DE PENALIZACION
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P : : H < 10% de tu meta, rango de hasta 10% por de tu meta, pagaras
principal de la entidad y sus seccionales Paipa y Soata. bodrias ganar Rl DA i una penalizacion
incentivo finalizando pagaras la tarifa de que se reflejara
el programa. energia habitual. \_entu factura mensual. J

Conoce mas detalles y consulta tu meta de consumo en www.ebsa.com.co
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ORACION AL SENOR DE LOS MILAGROS PARA
PETICIONES DIFICILES Y URGENTES

Oh glorioso Serior de los Milagros,

Serior lleno de poder, misericordia y amor infinito.
Hoy vengo ante Ti con el corazén humilde y lleno de fe,
buscando tu auxilio en medio de mis dificultades.
Tu que conoces lo mas profundo de mi alma,
que sabes mis preocupaciones, mis angustias y mis
esperanzas, escucha con bondad esta suplica que hoy
elevo hacia Ti.

Mira mi necesidad, Sefior, porque es grande,

y mi corazon se siente cansado por las pruebas.
Sefior de los Milagros,

Tu que has escuchado el clamor de tantos corazones
y has obrado prodigios maravillosos
en la vida de quienes confian en tu poder,
te pido que mires también esta situacion dificil y urgente
que hoy pongo en tus benditas manos.

Tu sabes cuanto necesito de tu ayuda,
cuanto anhelo una solucién, una respuesta,
un camino abierto donde ahora parece no haber salida.
Por eso acudo a Ti con esperanza,
seguro de que tu amor es mas grande que cualquier
problema.

Sefior, toca con tu poder milagroso esta necesidad
que hoy presento ante Ti
(menciona aqui tu peticion).

Derrama tu gracia sobre mi vida,
abre las puertas que se han cerrado,
rompe las cadenas que me atan a la preocupacion y al
miedo, y permite que tu luz ilumine este momento
oSscuro.

Padre bueno, si esta prueba forma parte de tu voluntad,
dame también paciencia, fortaleza y confianza
para atravesarla con fe.

Pero si es tu voluntad concederme este milagro que
tanto necesito, te ruego que actues pronto, Sefior,
porque mi corazdn espera con esperanza tu ayuda.
Sefior de los Milagros.
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CLAUDIA LUCIA ALVAREZ NINO RECIBIO EL DECRETO
QUE LA ACREDITA COMO NUEVA SENORITA BOYACA

La sogamosefia asumira oficialmente la representacion del
departamento en el Concurso Nacional de Belleza.

En un acto protocolario realizado este lunes en el Salén
Constitucional de la Gobernacién de Boyaca fue entregado el
decreto que oficializa a Claudia Lucia Alvarez Nifio como la
nueva Seforita Boyaca, quien tendra la responsabilidad de
representar al departamento en el Concurso Nacional de
Belleza.

El decreto fue entregado por Ana Maria Rojas, secretaria de
Turismo de Boyaca, en representacion del Gobierno
departamental, en un espacio que destaco la importancia de
continuar promoviendo el talento, la identidad y las riquezas
culturales y turisticas del territorio boyacense.

Claudia Lucia Alvarez Nifio, oriunda de Sogamoso, tiene 24
afios, es periodista deportiva y estudiante de octavo semestre
de Comunicacioén Social en la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia (UNAD). Con 1,77 metros de estatura y una
trayectoria que incluye su participacion en diferentes escenarios
de representacién regional y nacional, llega a este nuevo reto
con el proposito de llevar el nombre de Boyaca alo mas alto.

“Recibir esto significa asumir un suefio que hoy se convierte en
una gran responsabilidad. Representar a Boyaca me llena de
orgullo y quiero hacerlo mostrando no solamente nuestra
belleza, sino todo lo que somos: nuestra cultura, nuestras
tradiciones, nuestros paisajes y, sobre todo, la grandeza de
nuestra gente. Voy a entregar todo de mi para llevar el nombre
de Boyaca con amory dignidad”, expreso Alvarez Nifio.

Desde la Gobernacion de Boyaca destacaron su preparacion,
disciplina y compromiso, asi como el papel que tendra como
embajadora de las riquezas naturales, culturales,
gastronémicas y turisticas del departamento.

Con la entrega del decreto, Claudia Lucia Alvarez Nifio inicia
oficialmente esta nueva etapa como Sefiorita Boyaca, llevando
consigo el orgullo de representar al departamento y la identidad
de un territorio que continda brillando en los escenarios
nacionales.
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SALUD SOGAMOSO E.S.E. CELEBRO 30 ANOS DE HISTORIAY SERVICIO A LA COMUNIDAD

Tres décadas de transformaciones, desafios, aprendizajes y
compromiso con la salud de los sogamosenos fueron
conmemoradas en una noche dedicada a reconocer la historia
y alas personas que han hecho parte de ella.

Salud Sogamoso E.S.E. conmemoro6 sus 30 afios de historia conun
encuentro que reunié a colaboradores, directivos, autoridades
municipales e invitados especiales, en una jornada marcada por el
agradecimiento, el reconocimiento y la memoria institucional.
Treinta afios en los que la institucidon no solo ha acompafado la
transformacion del sector salud y las necesidades de la comunidad,
sino que también ha vivido su propia evolucion. Una historia
marcada por el crecimiento de su infraestructura, el fortalecimiento
de su talento humano y la ampliaciéon de su capacidad para acercar
los servicios de salud a la poblacién.

Uno de los hitos mas significativos de esta transformaciéon ha sidola
recuperacion de la infraestructura de la antigua Clinica Julio
Sandoval, un espacio que representa parte de la memoria de la
atencién en salud de Sogamoso y que hoy vuelve a tener un papel
dentro del desarrollo institucional. A esto se suma la intervencion y
mejoramiento de los puestos de salud, con acciones orientadas a
fortalecer la presencia de la E.S.E. en diferentes sectores y acercar
los servicios ala comunidad.

Este crecimiento también se refleja en las personas. Durante estos
afnos, Salud Sogamoso E.S.E. ha fortalecido su talento humano,
ampliando y consolidando los equipos que hacen posible la
prestacion de los servicios y que representan, en el dia a dia, la
esencia de unainstitucion de salud.

De igual manera, el despliegue de los Equipos Basicos de Salud ha
marcado un paso importante en el proposito de acercar la atencién
a los territorios, llevando acciones de promocion de la salud,
prevencion de la enfermedad y atencion a las comunidades desde
una mirada mas cercanay territorial.

Estos avances hacen parte de una historia que también ha estado
marcada por grandes desafios. La pandemia, por ejemplo, puso a
prueba la capacidad de respuesta, la vocacién y la fortaleza de los
equipos de salud. En uno de los momentos mas dificiles para el
sector, la institucidbn mantuvo su presencia y su compromiso con la
comunidad. Por eso, la conmemoracion de los 30 afios fue también
una oportunidad para mirar todo lo construido.

Estos 30 afos se conmemoraron con una Eucaristia de accion de
gracias por las vidas, las familias, los usuarios y todas las personas
que han contribuido a construir la historia de la entidad. Ademas de
la entrega de reconocimientos a colaboradores que cumplen 30
afios de servicio en la entidad. Entre ellos estuvo Rocio Naranjo
Torres, Tesorera de la Entidad, quien ha dedicado tres décadas de
trabajo, experiencia y compromiso a Salud Sogamoso E.S.E.
Durante el homenaje se destac6 que Rocio ha sido testigo de los
comienzos, transformaciones y desafios de lainstitucion, haciendo
de su propia trayectoria una parte de la historiade laE.S.E.
También fueron reconocidas Clara Beatriz Chaparro Rojas, Martha
Inés Fonseca Gonzalez, Elva Yolanda Castafieda Puentes y
Amparo Samaca Velazquez, por sus afios de servicio y trayectoria.
De manera especial se reconocio a Rosa CeciliaAmado Rosas, por
su compromiso como presidenta de la Alianza de Usuarios y
representante ante la Junta Directiva, destacando su aporte a la
representacion de lavoz de los usuarios.

Hoy, Salud Sogamoso E.S.E. celebra tres décadas, en cabeza del
Gerente JAIME VARGAS SALAMANCA, mirando hacia atras con
orgullo, pero también hacia adelante con nuevos retos y la
responsabilidad de seguir construyendo una institucién cercana,
humanay comprometida con la salud de los sogamosefios.

TUNJA Y 18 MUNICIPIOS MAS, AVANZAN EN LA CONSTRUCCION DE UNA VISION COMUN DE REGION

AMcCg

Area Metropohtana
del Centro de Boyaca

Con el objetivo de consolidar la estrategia integral que impulse el
desarrollo socioeconémico y la equidad en el territorio, la
Alcaldia Mayor de Tunja lider6 la jornada de presentacion y
socializacién del proyecto para la conformacién del Area
Metropolitana del Centro de Boyaca (AMCB), una iniciativa
estratégica proyectada para integrar a 19 municipios de la
subregién.La jornada presenté ante alcaldes y concejales de los
19 municipios los resultados del diagnostico territorial y la
formulacion estratégica del proyecto, que identifican las
problematicas que requieren decisiones conjuntas mas alla de
los limites de cada municipio, como el abastecimiento de agua,
los servicios publicos, la movilidad y el transporte
intermunicipal."La verdadera importancia de establecer esta
area metropolitana radica en la region. No estamos solos; Tunja
influye en los municipios y ellos influyen en Tunja. Se trata de
crear un mecanismo de asociacion que nos permita coordinar
temas vitales como la gestion del agua potable, las concesiones

de acueductos y la movilidad regional... Debemos pensar como
una verdadera ciudad-region donde el bienestar es reciproco”,
afirmoé el alcalde de Tunja, Rafael Acevedo.

Alcaldes y concejales de los 19 municipios respaldaron la
propuesta como un paso decisivo para resolver problematicas
que desbordan la capacidad de un solo municipio y para
impulsar proyectos de infraestructura, movilidad y agroindustria
aescalaregional.

“Lo veo con mucho optimismo. Si no nos unimos nosotros,
nunca vamos a hacer cosas importantes en el tema de
movilidad y de recursos hidricos", destacé el alcalde de
Siachoque, Plinio Hernandez.

El proceso contempla el diagnéstico territorial, que identificé las
problematicas supramunicipales, y la formulacién estratégica,
que define los hechos metropolitanos y los proyectos de
impacto regional. Segun Jonathan Lépez, coordinador general
del proyecto, esta jornada es el punto de partida de la ruta
metodoldgica y garantiza que alcaldias y concejos cuenten con
la misma informacion antes de iniciar el dialogo con las
comunidades.

"El area metropolitana se configura como una estrategia para
atraer inversion y generar un territorio mas equitativo. Nos dara
mayores capacidades para resolver emergencias, impulsar
proyectos estratégicos y recuperar infraestructuras locales; en
sintesis, es una herramienta para elevar la calidad de vida de
todos nuestros habitantes”, sefiald Lopez.

A partir de esta socializacidn técnica se dara paso a las jornadas
comunitarias en los municipios participantes, donde se
recogeran las perspectivas ciudadanas sobre los proyectos y
hechos metropolitanos.
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CORPOBOYACA ABRIO SUS PUERTAS A LOS GUARDIANES
DE LAS ABEJAS CON UN TALLER QUE ENDULZA EL
FUTURO DE LA APICULTURA

— 0

En el Aula Ambiental de Corpoboyaca se vivié una jornada donde
apicultores de varias regiones del departamento se reunieron para
intercambiar conocimientos, resolver dudas y fortalecer sus
practicas alrededor de uno de los oficios mas antiguos y necesarios
para el equilibrio ambiental, el cuidado de las abejas.

La actividad, desarrollada en el marco de la implementacién del
Programa Regional de Negocios Verdes, busca fortalecer a
nuestros apicultores en Buenas Practicas Apicolas, con el
proposito de que puedan certificarse con el ICA.

Ademas buscd acercar a los productores al cumplimiento de la
normativa vigente desde 2023, también se trabajo en la
sensibilizacion sobre la importancia de proteger a estos
polinizadores esenciales para los ecosistemas y la produccion de
alimentos.

El taller fue posible gracias a la articulacion entre la Ventanilla de
Negocios Verdes de Corpoboyaca y la Camara de Procultivos de la
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI), entidad
que ofrece de manera gratuita programas de formacion
especializada para distintos sectores productivos.

Estefania Quintero, profesional de apoyo de la Ventanilla, explicd
que, “este tipo de alianzas responde a las acciones de
fortalecimiento que adelanta la Corporacién con entidades
expertas en tematicas afines a los sectores productivos de la
region. Contamos con apicultores dentro de nuestro universo de
negocios verdes, por eso hicimos esta alianza para poder
desarrollar el taller», sefalo.

Para Corpoboyaca, la jornada representdé mucho mas que una
capacitacion, fue una oportunidad para identificar nuevos
negocios, conocer otros productores y propiciar el intercambio de
experiencias entre apicultores de distintas regiones del pais.
«Nuestros apicultores también son expertos en muchas areas de la
apicultura y pueden divulgar y compartir su conocimiento», agrego
Quintero.

Por su parte, Patricia Barrantes, facilitadora de la Camara de
Procultivos de la ANDI, lider6 la sensibilizacién sobre el manejo
responsable de las abejas y su relacion con el medio ambiente.
Segun relato, “el objetivo fue repasar los temas clave del cuidado y
la proteccién de la apicultura, avanzando hacia el cumplimiento de
la norma. Hubo un grupo de personas muy participativo y, en
términos generales, la actividad estuvo muy bien», afirmo.

CORPOBOYACA ACOMPANA A TOCAEN LA
CONSERVACION DE LA ALONDRA CORNUDA, SU NUEVA
AVE EMBLEMATICA

\ ¥ ’
" I - ’
| Vi ’ =i J

A s :g ahd ..‘d 'ﬁﬁ@ﬁ‘ﬁé‘m- LFEIT

El Concejo Municipal de Toca aprob6 por unanimidad la

declaratoria de la alondra cornuda como ave emblematica del

municipio, una especie endémica del altiplano cundiboyacense

cuyo habitat principal se encuentra en el embalse La Copa. La

iniciativa, liderada por el concejal Leonardo Avila Jiménez, busca

proteger su habitat e impulsar acciones de restauracion ecologica y
educacion ambiental.

Corpoboyaca ha aportado al conocimiento y conservacion de la

especie de manera particular, desde el afio 2020 a través de su

programa de investigadores comunitarios y monitoreo de la
especie de manera conjunta con la comunidad local y
administracion municipal. Segun Oscar Morales, bidlogo de la
Subdireccion de Ecosistemas, “en Toca se encuentra una de las
poblaciones mas grandes y mejor conservadas de esta ave en todo
el pais. La Corporacion ha trabajado de la mano con ganaderos y
agricultores de la zona para establecer acuerdos de manejo que
reduzcan los riesgos sobre la especie, y ha articulado esfuerzos
con investigadores internacionales de Espafia y asociaciones
privadas”.

El componente pedagdgico también ha sido clave segun Lina
Parra, bidloga de la Subdireccion de Ecosistemas, “las jornadas
educativas realizadas con nifios entre 8 y 15 afos, quienes hoy son
los primeros en promover el cuidado del ave en sucomunidad”.

El alcalde German Becerra Lopez firmo la declaratoria y ratifico el
compromiso del municipio con la conservacién de esta especie,
huésped emblematico de laribera del embalse La Copa.

Con este logro, Toca se une a municipios como Aquitania, San
Pablo de Borbur, Arcabuco, se convierte en un ejemplo de
liderazgo en Boyaca declarando un ave como simbolo de
conservacion, gracias al trabajo articulado entre la comunidad, la
Alcaldiay el acompainamiento técnico de Corpoboyaca.

CORPOBOYACA Y CONSEJO DE CUENCA REALIZAN
ACUERDOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA

Corpoboyaca y el Consejo de Cuenca del Lago de Tota contintan
avanzando en el proceso de actualizacion del Plan de Ordenacion y
Manejo de la Cuenca Hidrografica, POMCA, con el desarrollo de
las actividades de la fase de prospectiva y zonificacion ambiental.
Durante una nueva sesion del Consejo de Cuenca, realizada en la
sede Santa Inés de Corpoboyaca, en el municipio de Aquitania, se
presentd la metodologia y los insumos necesarios para avanzar en
esta fase, teniendo en cuenta los resultados del diagnéstico y los
lineamientos establecidos en la guia para la formulacién de los
POMCA. El espacio conté ademas con la participacion virtual de
funcionarios del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

De acuerdo con Catalina Rodriguez Lache, lider de Planificacion
Ambiental de Corpoboyaca, durante la jornada se revisaron los
insumos requeridos para la zonificacidbn ambiental y las consultas
técnicas realizadas previamente con el Ministerio de Ambiente, lo
que permitié concertar con los consejeros de Cuenca tres acuerdos
relacionados con el tratamiento de areas y ecosistemas de especial
interés para la cuenca.

Uno de ellos corresponde a las zonas potenciales de recarga de
acuiferos, principalmente ubicadas en areas productivas del
municipio de Aquitania, frente a las cuales se plantea promover la
implementacion de buenas practicas agricolas.

En el caso del ecosistema de paramo, se busca reconocer las
actividades productivas que se han desarrollado histéricamente en
estas areas y establecer lineamientos que permitan el desarrollo de
actividades de bajo impacto, en concordancia con la normativa
vigente.

El tercer aspecto corresponde a las plantaciones forestales de
acacia, pino y eucalipto, frente a las cuales se contempla avanzar
progresivamente hacia su sustitucion en la cuenca.

Por su parte, Eugenio Valderrama, secretario del Consejo de
Cuenca del Lago de Tota, explicé que esta fase busca combinar la
informacion obtenida durante el diagnéstico para generar
lineamientos que orienten las actividades dentro de la cuenca.

Para ello, se tienen en cuenta aspectos relacionados con las
limitaciones por el uso y la cantidad del agua, la calidad del recurso,
las caracteristicas y limitaciones del suelo y las pendientes,
informacion que se cruza para avanzar en la definicién de zonas de
conservacion y zonas de uso multiple.

EL GOBERNADOR CARLOS AMAYA, CON EL RESPALDO DE POLICIA, EJERCITO, BOMBEROS, DEFENSA CIVIL,
CRUZ ROJAY TODO EL GABINETE DEPARTAMENTAL, ANUNCIO QUE ESTE ANO, EL FESTIVAL
INTERNACIONAL DE LA CULTURA CAMPESINA MANTENDRA SU ESENCIA'YY UNA PROGRAMACION CULTURAL
DE CALIDAD, PERO NO TENDRA LANZAMIENTO EN BOGOTA, ARTISTAS DE ESTADIO NI DESFILE INAUGURAL.
RECURSOS Y ESFUERZOS SERAN PARA ATENDER LOS EFECTOS DE ESTE FENOMENO CLIMATICO,
UNO DE LOS MAS FUERTES DE LA HISTORIA

El Festival Internacional de la Cultura Campesina (FICC) se
adapta este afio alarealidad que vive Boyaca. Ante el riesgo que
representa el fendmeno de El Nifio, el gobierno de Carlos Amaya
decidié concentrar los esfuerzos presupuestales,
administrativos y humanos que normalmente se destinarian a
los eventos de gran formato del Festival, en atender, preveniry
mitigar los efectos de esta emergencia climatica.

“Hace apenas unas semanas atendiamos emergencias por las
lluvias. Aldn tenemos puentes caidos y vias afectadas por
derrumbes. Ahora, enfrentamos el fendmeno de El Nifio, que
podria ser uno de los mas fuertes de la historia. Por eso, junto a
todo el gabinete, hemos tomado una decision que tal vez no sea
la mas popular, pero si es la mas responsable: este arfio no
tendremos artistas de estadio ni desfile inaugural ni lanzamiento
del FICC en Bogota”, dijo el Gobernador.

Aunque el FICC 2026 no tendra eventos de gran formato,
conservara su esencia: habra conciertos, obras de teatro,
exposiciones y multiples encuentros artisticos y culturales en el
departamento.

Frente a esta contingencia que demanda la maxima capacidad
institucional, el Gobierno departamental reafirmé su trabajo
articulado con los organismos de socorro. El Gobernador
agradecié6 la dedicacion de las entidades y convocé a las y los
boyacenses a unir esfuerzos para superar juntos el impacto del
fendbmeno.

Boyaca viene de atender las emergencias ocasionadas por la

temporada de lluvias que dej6 puentes caidos y vias afectadas
por derrumbes, y ahora enfrenta el fenédmeno de El Nifio, con 90
municipios en riesgo por incendios forestales y mas de 80 ante
un posible desabastecimiento de agua.

La situacion ya se siente en el territorio. Entre el 20 de agosto y
el primero de septiembre, el Gobierno departamental entregé
1,5 millones de litros de agua en diferentes municipios a través
de la Unidad Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres y en apenas 30 dias se han registrado 26 incendios
forestales que han afectado cerca de 150 hectareas en Boyaca.

“La instruccion para cada secretario y cada sectorial es clara:
revisar prioridades, concentrar esfuerzos y poner toda nuestra
capacidad institucional al servicio de prevenir, proteger y actuar
frente a esta emergencia. Entre un gran concierto y tener
recursos para llevar agua a una comunidad, la prioridad de todo
el Gobierno es y siempre sera el agua”, afirmé el gobernador
Carlos Amaya.

Los recursos que se liberen de las actividades de gran formato
permitiran fortalecer las acciones para garantizar el suministro
de agua, atender incendios forestales, acompafiar a los
campesinos y mantener disponible toda la capacidad
institucional para responder en los municipios.

Esta decisidbn se suma a la capacidad que el departamento
viene fortaleciendo con la adquisicién de nueva maquinaria para
atender emergencias.

LAS VOCES DE LOS BARRIOS MARCAN LA AGENDA DE TUNJA
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Cerca de 800 lideres comunales y 2.000 ciudadanos
participaron en cuatro encuentros realizados durante el primer
fin de semana de esta estrategia, que continuara en otros
sectores de la ciudad.

La seguridad, el costo de los servicios publicos, el estado de las
vias, el aseo, la salud mental y el consumo de sustancias en
parques fueron algunas de las principales preocupaciones
planteadas por las comunidades durante los primeros Consejos
Comunales realizados por la Alcaldia Mayor de Tunja.

La estrategia, liderada por el alcalde Rafael Acevedo Pedrozay
su gabinete, busca llevar la Administracién Municipal
directamente a los barrios para escuchar las necesidades de
cada sector, definir prioridades y construir con las comunidades
planes de accion que permitan avanzar hacia soluciones
concretas.

Durante el pasado fin de semana se realizaron cuatro Consejos
Comunales, con presencia en 57 barrios de Tunja. En las mesas
de trabajo participaron cerca de 800 lideres comunales,
mientras que alrededor de 2.000 personas hicieron parte de las

jornadas.

Uno de los temas que concentré la atencion de los habitantes
fue la seguridad. Frente a esta preocupacion, el alcalde Rafael
Acevedo sefald que su administracion trabaja para fortalecer la
respuesta institucional y atender una de las principales
inquietudes expresadas por las comunidades.

“La gente se preocupa mucho por seguridad; por eso, yo
nombré al general Moreno, del interior, para que
verdaderamente estuviera pendiente de este tema que es tan
algido, la sequridad. Tunja tiene la sensacion de sequridad, pero
no es una ciudad totalmente segura”, manifest6 el mandatario.

Ademas de recoger las necesidades de cada territorio, los
Consejos Comunales buscan definir acciones que puedan
desarrollarse de manera articulada con las Juntas de Accién
Comunal y avanzar en la implementacion de convenios
solidarios, como mecanismo para que las comunidades
participen en la ejecucién de obras y en la gestién de recursos
destinados a sus sectores.

Para Edgar Orjuela, lider comunal de Tunja, este primer
ejercicio fue recibido positivamente por las comunidades, que
valoraron la presencia de la Administracion Municipal en los
barrios y la posibilidad de plantear directamente sus
necesidades.

“Tras este primer ejercicio, evidenciamos el respaldo de la
comunidad, que valora que la Administracion Municipal haya
salido al territorio a escuchar de primera mano sus necesidades
paraimpulsarel desarrollo social de sus barrios”, afirmé.

La estrategia continuara el proximo fin de semana en otros
cuatro sectores de la ciudad. Los lugares y horarios seran
informados a través de los canales oficiales de la Alcaldia de
Tunja.
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LA CONVOCATORIA, DIRIGIDA A VipTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO IMPACTO LAS 13
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO Y LLEGO A 63
MUNICIPIOS, RESPALDANDO INICIATIVAS QUE
APORTAN AL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL
Y TERRITORIAL DE BOYACA
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| Carpeta de Estimulos 2026 |
Dirigida a Victimas del Conflicto Armado residentes en Boyaca
|POSTULATE!
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La Gobernacion de Boyaca, a través de la Carpeta de
Estimulos 'Boyaca Grande, Tierra de Paz', continla
generando oportunidades para que las ideas, iniciativas y
proyectos de los boyacenses se conviertan en acciones
que aporten al desarrollo de sus comunidades.

En esta convocatoria se calificaron 347 proyectos, de los
cuales 150 fueron seleccionados como ganadores, con
presencia en 63 municipios y las 13 provincias del
departamento.

Los proyectos calificados reflejan la diversidad productiva
y social de Boyaca, y se distribuyeron en seis sectores
estratégicos:

e Sector agropecuario y agroindustrial: 170 proyectos
calificados.

e Sectorservicios y turismo: 104 proyectos calificados.

e Sector artesanal y manufacturero: 57 proyectos
calificados.

e Sectoreducaciony desarrollo: 8 proyectos calificados.

e Sector medio ambiente: 5 proyectos calificados.

e Sectorinnovacion y tecnologia: 3 proyectos calificados.

De los proyectos ganadores, 130 corresponden a

proyectos nuevos y 20 a procesos de fortalecimiento,

permitiendo tanto el nacimiento de nuevas iniciativas como

la consolidaciéon de aquellas que ya vienen generando

resultados en sus territorios.

La participacion de las mujeres también fue significativa,

91 de los proyectos ganadores corresponden a mujeres,

mientras que 59 corresponden a hombres. Ademas, 4

proyectos cuentan con participacién de menores de edad,

reflejando la diversidad de talentos y capacidades que

hicieron parte de esta convocatoria.

La Carpeta de Estimulos 'Boyaca Grande, Tierra de Paz'

se consolida como una herramienta para llevar

oportunidades a los territorios y respaldar iniciativas que

nacen desde las comunidades, contribuyendo al desarrollo

econdmico, social y cultural del departamento.

Con presencia en las 13 provincias de Boyac4a, esta

estrategia reafirma el compromiso de la Gobernacion con

la generacion de oportunidades y el fortalecimiento de los

proyectos que construyen territorio desde cada municipio.

Porque apoyar las ideas que nacen en Boyaca también es

construirdesarrollo, oportunidades y paz.

GOBIERNO DEPARTAMENTAL PRESENTA LA
ESTRATEGIA 'OBRAS QUE FLUYEN', LIDERADA POR
EMPRESAS PUBLICAS DE BOYACA

P .

Inicialmente, medios de comunicacién de la Provincia Centro se
vinculan a una estrategia que busca fortalecer la cultura del
cuidado del agua y el medio ambiente. El ejercicio se proyecta
hacia las demas provincias de Boyaca.

El Gobierno departamental continia aunando esfuerzos para
que las y los boyacenses sean cada vez mas conscientes de la
importancia del agua y fortalezcan una cultura innovadora frente
al cuidado de este liquido vital.

En este proposito, Empresas Publicas de Boyaca (EPB), bajo el
liderazgo de su gerente, Carolina Nufiez, da un paso adelante
con la estrategia 'Obras que Fluyen', una iniciativa que busca
contarles a las y los boyacenses como las obras de agua potable
y saneamiento basico se transforman en bienestar para las
comunidades.

En primera instancia, la estrategia vincula a medios de
comunicacioén de la Provincia Centro que han volcado parte de
sus capacidades y contenidos a la proteccion del medio
ambiente, la defensa del agua y la generacién de conciencia en
sus territorios. Su experiencia, cercania con las comunidades y
capacidad para contar las historias locales seran fundamentales
para amplificar este mensaje.

La apuesta es que este ejercicio pueda extenderse
progresivamente a las demas provincias de Boyaca,
reconociendo el papel de los medios locales y comunitarios
como aliados fundamentales para promover una verdadera
cultura de proteccion de los recursos naturales.

'Obras que Fluyen' se articula, ademas, con el Club Defensores
del Agua, estrategia que trabaja con nifios y nifias de escuelas
rurales para que, desde pequenos, comprendan la importancia
de proteger el recurso hidrico y se conviertan en agentes de
cambio en sus comunidades.

La estrategia busca mostrar que detras de cada obra existe un
proposito humano y ambiental: llevar agua potable alos hogares,
tratar adecuadamente las aguas residuales, mejorar la gestion
de los residuos soélidos y contribuir a la proteccion de los
ecosistemas.

“Las Plantas de Tratamiento de Agua Potable, las Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales, los Sistemas de
Potabilizacion o los Sistemas de Acueducto y Alcantarillado son
obras que fluyen para el beneficio de las y los boyacenses. Y
detras de cada una de ellas hay ingenieros, operarios, lideres
comunitarios y servidores publicos que sentimos un orgullo
profundo por lo que hacemos, porque sabemos que trabajar por
Boyaca nos hace grandes, nos hace mejores personas y nos
dignifica como profesionales”, expres6 la gerente de EPB,
Carolina Nufiez.

EN SOGAMOSO, LA SEGURIDAD ES UNA PRIORIDAD
BALANCE DE SEGURIDAD DE LOS ULTIMOS DIAS
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Durante la ultima semana de agosto, la Secretaria de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, en articulacién con la Policia de
Sogamoso, desarrollé diferentes operativos y acciones
encaminadas a fortalecer la seguridad y combatir la delincuencia
en distintos sectores del municipio, como resultado se
produjeron 11 capturas por diferentes delitos, ademas de la
recuperacion de elementos hurtados.

La presencia institucional en los microterritorios permitié
contrarrestar delitos de alto impacto como el hurto, el microtrafico
y el porte de armas blancas o cortopunzantes.

“El trabajo interinstitucional incluyé presencia activa en el
territorio, atencion a las necesidades de la comunidad, acciones
de sensibilizacion y estrategias de prevencion, con el proposito
de reducir factores de riesgo, promover la convivencia y proteger
la vida y la integridad de los ciudadanos”, afirmé Alexander
Merchan, secretario de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Una de las capturas refiere el caso de un hombre sefialado de
delitos sexuales contra menores de edad en la ciudad. El
presunto responsable fue capturado en el municipio de Santa
Rosa de Viterbo, y fue puesto a disposicidon de la autoridad
competente, para el desarrollo del proceso judicial que permitira
definir su situacion juridica.

Asi mismo, los allanamientos desarrollados permitieron la
captura de tres personas requeridas por la justicia por delitos
relacionados con tentativa de hurto y hurto calificado y agravado.

Uno de los delitos de mayor impacto contra la ciudadania es el
hurto a residencias, por esta razén, las labores de investigacion
de los ultimos dias permitieron la captura de tres personas mas,
sefalados de hurtar residencias, afectando la tranquilidad de los
habitantes de Sogamoso, especialmente quienes residen al sur
delaciudad.

También se registraron capturas por los delitos de: violencia
intrafamiliar, dafio en bien ajeno, violacion de habitaciéon ajena 'y
receptacion, fraude procesal y dos mas por hurto, en los que la
rapida reaccion de la Policia permitié la recuperacion de los
elementos. Los once detenidos fueron dejados a disposicién de
las autoridades competentes.

En materia de control y convivencia, se impusieron 122
comparendos por comportamientos contrarios a la convivencia,
asociados a situaciones que afectan la seguridad y la
tranquilidad ciudadana.

“Los procedimientos incluyeron controles frente al porte de
armas blancas, comportamientos que ponen enriesgolavidayla
integridad de las personas, conductas que afectan las relaciones
con las autoridades de Policia, suspension temporal de
actividades, asi como la incautacién de estupefacientes y
elementos tecnolégicos”, agregé el secretario.

Asimismo, se registraron capturas por delitos como violencia
intrafamiliar, dafio en bien ajeno, violacion de habitacion ajena,
receptacion, fraude procesal y hurto, ademas de procedimientos
que permitieron la recuperacién de mercancia.

VEEDURIAS DEL PAE: ASI PUEDEN PARTICIPAR LAS
COMUNIDADES EDUCATIVAS EN EL SEGUIMIENTO AL
PROGRAMA
Conozca qué pueden hacery cuales son los limites de las veedurias

ciudadanas en el Programa de Alimentacion Escolar de Boyaca.

La participacion de la comunidad es fundamental para fortalecer la
transparencia y el control social en el Programa de Alimentacion
Escolar (PAE) 'AliMente en Grande'. En este proposito, las
veedurias ciudadanas cumplen un papel clave al permitir que padres
de familia, docentes, estudiantes y demas integrantes de la
comunidad educativa hagan seguimiento a la prestacidn del servicio
y formulen observaciones sobre su funcionamiento.

Sin embargo, conocer qué puede hacer una veeduria y cuales son
sus limites es fundamental para que este mecanismo de
participacion ciudadana contribuya de manera efectiva al
mejoramiento del programa.

Entre los aspectos que pueden ser objeto de seguimiento se
encuentran la entrega oportuna de los alimentos, el cumplimiento de
los menus establecidos, las condiciones de calidad e inocuidad, la
atencion a los beneficiarios y el desarrollo de la operacion, de
acuerdo con los lineamientos del PAE.

“Las veedurias ciudadanas son un aliado fundamental para
fortalecer el Programa de Alimentacion Escolar. Su labor consiste en
hacer seguimiento, formular observaciones y recomendaciones y
ejercer control social de manera objetiva y responsable, siempre
dentro de las competencias que les otorga la ley”, explicé Marcela
Guerrero, profesional del Area de Gestidon Social del PAE en Boyaca.

Para qué sirve una veeduria del PAE?
Las veedurias ciudadanas permiten:

Hacer seguimiento a la prestacién del Programa de Alimentacion
Escolar.

Verificar aspectos relacionados con la calidad, cantidad,
oportunidad e inocuidad de los alimentos, conforme a los
lineamientos establecidos.

Observar y acompanar la ejecucion del programa y el uso de los
recursos publicos destinados a este.

Presentar observaciones, recomendaciones y alertas cuando se
identifiquen situaciones que puedan afectar la adecuada prestacion
del servicio.

Promover el didlogo entre la comunidad educativa, los operadores y
las entidades responsables del PAE.

Contribuir a la transparencia y al control social, aportando
informacién que permita identificar oportunidades de mejora.

¢ Qué no puede hacer una veeduria?

Las veedurias ejercen funciones de vigilancia y control social, pero
no reemplazan a las entidades que tienen competencias
administrativas, disciplinarias, fiscales o sancionatorias.

Por estarazon, una veeduria no puede:

Ordenar cambios en los menus o modificar directamente la
operacioén del programa.

Suspender el servicio de alimentacion escolar o terminar un
contrato.

Imponer sanciones a funcionarios, operadores o manipuladoras de
alimentos.

Resolver conflictos laborales o intervenir en asuntos internos de las
empresas operadoras.

Reemplazar las funciones de las entidades de vigilancia y control ni
de las autoridades competentes.

Realizar acusaciones sin sustento o actuar con intereses
particulares ajenos al ejercicio del control social.

La Gobernacién de Boyaca invita a las comunidades educativas a
conocer y ejercer los mecanismos de participacion ciudadana
disponibles para el seguimiento al PAE, de manera responsable,
objetivay sustentada en hechos y evidencias.

Las veedurias son un puente entre la comunidad y las instituciones:
sus observaciones, alertas y recomendaciones permiten identificar
situaciones que requieren atencion y contribuir al mejoramiento
continuo de 'AliMente en Grande', en beneficio de las nifias, nifios y
adolescentes beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar
en Boyaca.

Se recuerda que quienes deseen presentar una solicitud,
sugerencia, propuesta o queja al Programa de Alimentacion Escolar
de Boyaca pueden ingresar a https://alimenteengrande.boyaca.gov.co y,
enlaseccion 'Habla con el Chef', dejar sumensaje.

También pueden hacerlo a través de las redes sociales: en
Facebook @ProgramaAlimentarioEscolardeBoyaca, en X
@PAEBoyacay en Instagram @paeboyaca.

SEPTIEMBRE DE 2026
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AJUSTE EN EL CRONOGRAMA DEL SORTEO DE 76
NUEVAS MATRICULAS DE TAXI ANTE LA AMPLIA
ACOGIDA DEL PROCESO

797 postulaciones fueron recibidas para las 76 nuevas
matriculas de taxi autorizadas para el municipio, una cifra que
evidencia el alto interés generado por este proceso. Por este
motivo, se ajusté el cronograma para disponer del tiempo
necesario para la revision documental y la preparacién del
sorteo publico, cuya audiencia quedd programada para el 18 de
septiembre de 2026.

La modificacion del cronograma responde exclusivamente a la
necesidad de contar con el tiempo suficiente para la revisioén y
consolidacién de la documentacion, con el propdésito de realizar
una evaluacion completa y verificable de cada postulaciéon y
preparar técnica y logisticamente el sorteo, teniendo en cuenta
la cantidad de postulaciones recibidas, lo que demuestra que
este proceso despertd un amplio interés entre los ciudadanos.
De acuerdo con la modificacion establecida, la verificacion
documental y publicacién del informe preliminar se desarrollara
entre el 1y el 11 de septiembre de 2026. Asimismo, el aviso con
la informacién sobre el lugar, hora y aspectos logisticos de la
audiencia publica debera ser publicado a mas tardar el 11 de
septiembre.

La nueva fecha para la audiencia publica de sorteo sera el
viernes 18 de septiembre de 2026, espacio en el que se
desarrollard el proceso de asignacién conforme a las
condiciones establecidas en la convocatoria.

Es importante precisar que no se modifican las condiciones
fundamentales del proceso. Se mantienen la distribucién de las
matriculas por grupos, los requisitos de participacion, las reglas
de correccién o subsanacion, el mecanismo del sorteo y el orden
establecido para surealizacién.

La Secretaria de Transito y Transporte invita a los participantes
a consultar oportunamente los canales oficiales de la
Administracion Municipal, donde se publicara la informacion
relacionada con las diferentes etapas del
proceso.www.duitama-boyaca.gov.co
https://www.instagram.com/p/DcjP1PrIinUo/?img_index=1
https://www.facebook.com/share/p/1EfQrfvrM8/?mibextid=ww
XIfr

Para conocer en detalle las modificaciones al cronograma y las
demas disposiciones del proceso, consulte la Resolucién N.°
20260157 de 2026, disponible en el siguiente enlace:
https://www.duitama-boyaca.gov.co/normatividad/resolucion-
no-20260157-del-1-de-septiembre-de-2026-stransito

LISTOS ESPACIOS DE PARTICIPA,CI()N CIUDADANA
PARA FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO

La Administracion Municipal, a través de la Oficina Asesora de
Planeacion, invita a la ciudadania a participar en los encuentros
de diagndstico para la actualizacion de los instrumentos de
planificacion de la gestion del riesgo.

Estos espacios permitiran escuchar a los habitantes de los
diferentes sectores del municipio, conocer sus experiencias e
identificar, desde el territorio, los principales riesgos y

situaciones que pueden afectar a las comunidades. La
informacién aportada por la ciudadania sera fundamental para
fortalecer el diagnéstico y contribuir a la construccion de
acciones orientadas a la prevencién y preparacion ante posibles
emergencias.

Los encuentros se realizaran durante los meses de septiembre y
octubre, en diferentes fechas y espacios del municipio. Las
jornadas estan programadas paralos dias 8, 10, 16, 18, 19,22y
29 de septiembre, y 3 de octubre.

La Administracién Municipal invita a los Duitamenses a
consultar el cronograma, donde podran conocer las fechas,
horarios y lugares correspondientes a cada jornada.

Participar es una oportunidad para aportar el conocimiento que
cada comunidad tiene sobre su territorio, identificar situaciones
de riesgo y contribuir a definir acciones que permitan a Duitama
estar mejor preparada frente a posibles emergencias. La voz,
las experiencias y el conocimiento de cada comunidad son
fundamentales para mapear los riesgos, prevenir y construir
juntos una Duitama mas resiliente.

DUITAMA
= l‘].‘; - | " Septiembre / Octubre

UN CIELO CON POLVORA,
ES UN GAMPO DE GENIZA.

Cinco segundos de luz. Hectéreas de oscuridad.
Diez segundos de espectdculo. Dias de emergencia.
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Camafa de Comercio
de 8ogamoso

INVITACION PUBLICA AL PROCESO

DE ELECCION DEL REVISOR FISCAL
DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SOGAMOSO

La Camara de Comercio de Sogamoso invita a las personas naturales y juridicas
interesadas a participar en el proceso de seleccion para desempeiar los cargos
de Revisor Fiscal Principal y Revisor Fiscal Suplente, para el periodo

comprendido entre el 1de enero de 2027 y el 31 de diciembre de 2030.

Los interesados deberdn consultar los Términos de Invitacion del
Proceso de Seleccion del Revisor Fiscal, en los cuales se establecen los
requisitos, condiciones, documentos exigidos, criterios de evaluacion,
cronograma y demas disposiciones aplicables al proceso.

Plazo para inscripcion: Del 1al 15 de octubre 2026

\ Los términos completos, requisitos y demas informacién del proceso

pueden consultarse en el sitio web:

Henry Alberto Valcdrcel Vega
Presidente Ejecutivo
Camara de Comercio de Sogamoso

@ Www.camarasogamoso.org Q 320 579 8168

SISTEMA DE AUTOGENERACION DE ENERGIA SOLAR EN LA LE. POLITECNICO DE SOGAMOSO
PIONERO EN BOYACA Y EJEMPLO DE ENERGIA LIMPIA Y SOSTENIBLE

50 paneles solares instalados en la terraza de la sede central de
la I.E. Politécnico Alvaro Gonzalez Santana captan la energia
solar y permiten generar energia limpia y sostenible. Alrededor
de 1.800 estudiantes se benefician de estesistema de
autogeneracion de energia, que contribuye al desarrollo de sus
proyectos académicos y al funcionamiento de la infraestructura
delasede.

Este sistema ha disminuido considerablemente los costos de
facturacion del servicio de energia eléctrica, con una reducciéon
cercanaal 80 %.

La Administracion Municipal de Sogamoso, a través de la
Secretaria de Educacion y mediante un trabajo conjunto y
articulado con el Ministerio de Educacion Nacional, por
intermedio del Fondo de Financiamiento de la Infraestructura
Educativa (FFIE), logr6 priorizar y materializar el proyecto de
instalacion de un sistema de autogeneracién de energia
mediante paneles solares en la sede central de la Institucidon

Educativa Politécnico Alvaro Gonzalez Santana. La ampliacion
de la sede central de esta institucion educativa se ejecuto entre
julio de 2023 y mayo de 2026, en el marco de este convenio
suscrito entre el Ministerio de Educacién Nacional y el Municipio,
a través del FFIE. Como parte del compromiso con el uso de
energias limpias, se priorizd, como actividad complementaria, la
instalacién de paneles solares, fortaleciendo el uso de energias
renovables y la sostenibilidad de la infraestructura educativa.

En mayo de 2026 se realizo el registro y la matricula del proyecto
ante la Empresa de Energia de Boyaca S. A. E.S.P. (EBSA). El
sistema cuenta con 50 paneles solares instalados en la terraza
de lasede central de la |.E. Politécnico Alvaro Gonzalez Santana,
los cuales captan la energia solar para generar energia limpia y
sostenible.

“Antes de la instalacion de los paneles solares, la sede
presentaba un alto costo asociado al consumo de energia
eléctrica. Actualmente, gracias a la implementacion de este
sistema, se ha logrado una reduccién significativa en la
facturacion del servicio”, agregé Santiago Pefia, funcionario de la
Secretaria de Educacion.

Por su parte, la secretaria de Educacién, Natalia Medina Moreno,
sefalod: “Este proyecto beneficia a mas de 1.800 estudiantes vy,
con la implementacion de este sistema de energia solar, se
articula con las estrategias establecidas en el Acuerdo Municipal
016 de 2025, mediante el cual se promueve el ahorro y el uso
eficiente de los servicios publicos en las instituciones educativas
oficiales. De esta manera, lainiciativa no solo permite optimizar el
consumo de energia eléctrica y generar ahorros en la facturacion
mensual, sino que también fomenta una cultura de sostenibilidad
y responsabilidad ambiental en la comunidad educativa”.
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EMPODUITAMA LA EMPRESA DE LOS DUITAMENSES CELEBRA 50 ANOS

Durante cinco décadas, EMPODUITAMA ha acompafiado el
crecimiento y la transformacién de Duitama, trabajando para
garantizar la prestacion de los servicios de acueducto y
alcantarillado y respondiendo a las necesidades de una ciudad
que contintia expandiéndose. Desde sus primeros sistemas de
captaciéon y abastecimiento hasta la infraestructura que hoy
permite llevar agua potable a miles de familias, la Empresa ha
construido una historia ligada al desarrollo de la ciudad.
Celebrar 50 afios también significa mirar hacia el futuro.
Actualmente, bajo el liderazgo de su gerente, el ingeniero
Manuel Andrés Acevedo, Empoduitama avanza en un proceso
de fortalecimiento de su infraestructura, con inversiones que
superan los $4.500 millones en alcantarillado, destinadas a la
reposicion de cerca de 7.000 metros de redes existentes y la
ampliacién de mas de 1.000 metros de nuevas redes. A esto se
suman inversiones superiores a $2.700 millones en acueducto,
que incluyen el fortalecimiento de la PTAP La Milagrosa, la
reposicion de mas de 1.000 metros de red y la expansion de
mas de 600 metros de red nueva.

Este trabajo ha sido posible también gracias a la articulacion y
trabajo mancomunado con la Alcaldia Municipal de Duitama, en
cabeza de la doctora Ingrith Rocio Bernal, aunando esfuerzos 'y
capacidades para avanzar en obras de gran relevancia para la
ciudad y atender necesidades historicas de diferentes sectores.
Estas inversiones reflejan el compromiso del equipo de trabajo
de Empoduitama, desde sus operarios hasta sus
administrativos, con una ciudad que necesita sistemas cada
vez mas solidos, eficientes y preparados para sus desafios. 50
anos después, la Empresa continua trabajando con
compromiso y calidad por Duitama, haciendo del
acueductoy el alcantarillado su prioridad.

PROYECTOS: UNA INFRAESTRUCTURA QUE CRECE, SE
TRANSFORMA Y RESPONDE A LAS NECESIDADES DE
D‘UITAM‘{-\I

Desde el area técnica de Empodwtama S.A. ES.P. (Redes y
Proyectos), durante esta administracién se han invertido mas
de $4.500 millones en alcantarillado, con aproximadamente
7.000 m en reposicion de redes existentes y mas de 1.000 men
ampliacién de redes nuevas.

Respecto al sistema de acueducto, se han invertido mas de
$2.700 millones, incluyendo la ampliacion de la capacidad de la
PTAP La Milagrosa, mas de 1.000 m de reposicion de redes y
mas de 600 m en redes nuevas. Adicionalmente, se han
invertido mas de $1.700 millones en obras civiles para la
atencion de riesgos del sistema de acueducto y alcantarillado

de laentidad, atendiendo en particular a sectores que sufrian de
inundaciones recurrentes durante la época de lluvias, como el
barrio Los Laureles y el barrio La Esperanza.

Del mismo modo, se han atendido emergencias en los barrios
La Lajas, Arauquita, Progreso, 1 de Mayo, Divino Nifio, San
Miguel Arcangel y otros sectores. A esto se suman proyectos
que han facilitado la intervencion y el mejoramiento de las vias
municipales, como Villa Juliana, La Esperanza, la Transversal
35 en Simoén Bolivar, El Progreso y Abedules, entre otros.

Estas acciones reflejan el compromiso de Empoduitama de
seguir trabajando arduamente por crecer, optimizar y
modernizar sus sistemas, fortaleciendo una infraestructura que
permita responder de manera cada vez mas eficiente a las
necesidades de Duitama y avanzar hacia una empresa
preparada para los retos del futuro.

NUEVA PTAP LA MILAGROSA: MAS CAPACIDAD PARA
UNA CIUDAD QUE SIGUE CRECIENDO

La nueva Planta de Tratamiento de Agua Potable — PTAP La
Milagrosa, actualmente en proceso de construccion, permitira
incorporar aproximadamente 30 litros por segundo adicionales
a los cerca de 70 litros por segundo que actualmente son
tratados en esta planta, aumentando significativamente la
capacidad de produccién de agua potable y contribuyendo al
mejoramiento del servicio para mas del 30 % de la poblacién de
Duitama.

Esta ampliacion, en la que se han invertido aproximadamente
$1.200 millones, responde a las necesidades de una ciudad en
constante crecimiento y busca fortalecer la capacidad de
abastecimiento para los sectores atendidos por el sistema de
tratamiento de la PTAP La Milagrosa, correspondientes a las
comunas 1, 2, 5, 6, 7 y 8, la entrada a Tocogua y el sector
Higueras.

La moderna infraestructura contara con unidades de
floculacion, sedimentaciéon tipo colmena, filtros Catalox
especializados para el tratamiento de agua proveniente de
pozos profundos y con altos contenidos de hierro, asi como
filtros convencionales con lechos filtrantes, cumpliendo con las
normas técnicas vigentes.

Con esta obra, EMPODUITAMA continlla avanzando en el
proposito de ampliar, optimizar y modernizar sus sistemas de
tratamiento, fortaleciendo de manera importante la capacidad y
confiabilidad del abastecimiento de agua potable y preparando
la infraestructura de la Empresa para acompafar el crecimiento
y las necesidades futuras de Duitama.

NUEVO MARCO TARIFARIO

Empoduitama actualiza sus tarifas en cumplimiento del nuevo
marco tarifario establecido por la Comisién de Regulacién de
Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA) resolucién 1032 de
2026. Durante administraciones anteriores no se realizaron
oportunamente los incrementos ni las actualizaciones tarifarias
correspondientes, generando un rezago que hoy debe ser
ajustado. Por esta razon, el porcentaje de actualizacion actual
puede resultar elevado, pero responde a la necesidad de poner
al dia la estructura tarifaria de la Empresa y cumplir con la
regulacién vigente, evitando posibles multas o sanciones vy
garantizando la sostenibilidad de los servicios de acueducto y
alcantarillado para Duitama.

En cumplimiento del articulo 5.1.1.2 de la Resolucion CRA 151
de 2001, y en virtud de la Resolucién CRA 1032 de 2026 — que
subroga el Titulo 2 de la Parte 1 del Libro 2 de la Resolucion CRA
943 de 2021 —, se informa a los usuarios la estructura tarifaria
definida en el estudio de costos y tarifas de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado y aprobada
por la Junta Directiva de la empresa.

COSTOS DE REFERENCIA

ANO BASE $ JUNIO 2026

COSTOS SERVICIO ACUEDUCTO  SERVICIO ALCANTARILLADO
Costo Medio Administrativo (CMA) $7.506,73 $4.289,27

Costo Medio Operativo (CMO) $1.745,12 $303,84
Costo Medio de Inversién (CMI) $1.733,86 $4.197,26

Costo Medio Impuestos, Contribuciones y Tasas
(CMICT)

TARIFAS ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
A APLICAR EN LA FACTURACION DE
DICIEMBRE DE 2026

RESOLUCION CRA 1032 DE 2026
SERVICIO ACUEDUCTO SERVICIO ALCANTARILLADO

$155,92 $205,40

L Cargo Fijo Consumo ($/m3?®) Cargo Fijo Consumo ($/m3)
1 $3.190,36 $1.781,10 $2.359,10 $3.529,88
2 $5.254,71 $2.653,48 $2.788,03 $4.235,85
3 $7.131,39 $3.453,16 $3.645,88 $4.706,50
4 $7.506,73 $3.634,90 $4.289,27 $4.706,50
5 $11.260,10 $5.452,35 $6.433,91 $7.059,75
Comercial $11.260,10 $5.452,35 $6.433,91 $7.059,75
Industrial $9.758,75 $4.725,37 $5.576,05 $6.118,45
Oficial $7.506,73 $3.634,90 $4.289,27 $4.706,50

COSTOS DE REFERENCIA $ JUNIO 2026

ACUEDUCTO: CMA: $7.506,73 - CMO: $1.745,12 - CMI: $1.733,86 -
CMICT: 155,92

Cargo Fijo: $7.506,73 - Cargo por Consumo: $3.634,90 /m?
ALCANTARILLADO: CMA: $4.289,27 - CMO: $303,84 - CMI: $4.197,26 -
CMICT: $205,40

Cargo Fijo: $4.289,27 - Cargo por Consumo: $4.706,50 /m?3

La transicion hacia estos valores se aplicara de forma parcial entre
septiembre y diciembre de 2026, conforme al cronograma definido por
EMPODUITAMA S.A. E.S.P. en desarrollo de la Resolucion CRA 1032 de
2026.

¢Por qué cambia la tarifa?

En términos generales, la actualizacién responde a que la
metodologia tarifaria anterior llevaba varios afios de aplicacion,
mientras que los costos reales asociados a la prestacion del
servicio —energia, insumos quimicos, mantenimiento de redes,
personal técnico y operativo, entre otros— han presentado
variaciones importantes. La nueva metodologia actualiza estos
costos y establece su reconocimiento dentro de la tarifa. En todo
caso, la factura mantiene sus dos componentes principales: un
cargo fijo, asociado a la disponibilidad permanente del servicio,
y un cargo por consumo, que depende de los metros cubicos de
agua efectivamente utilizados por cada usuario.

Lo que viene para los usuarios

EMPODUITAMA S.A. E.S.P. invita a los usuarios a consultar y
revisar detalladamente su factura durante los proximos
periodos de facturacién y a utilizar los canales oficiales de
atencién para resolver cualquier inquietud relacionada con los
valores aplicados. La implementacion del nuevo marco tarifario
constituye un proceso regulatorio que requiere informacion
clara, orientacién y acompafiamiento permanente a la
comunidad. En este propésito, la Empresa continuara
fortaleciendo la atencion directa a sus usuarios, brindando la
informacidn necesaria sobre la aplicacion de las nuevas tarifas y
manteniendo su compromiso con la prestaciéon continua,
eficiente y sostenible de los servicios de acueducto y
alcantarillado en Duitama.

Fuentes alternas de abastecimiento:

FUENTES ALTERNAS DE ABASTECIMIENTO: Empoduitama
S.A. E.S.P. cuenta con diferentes fuentes de abastecimiento
que permiten fortalecer y complementar el suministro de agua
potable del municipio. Ademas de sus fuentes principales, la
empresa_dispone de fuentes alternas como los pozos El

Bosque, ElI Mirto y Simon Bolivar, asi como la estacion de
bombeo Chicamocha.
En el Pozo El Mirto, con un caudal de 49 L/s, se realizd
mantenimiento preventivo y, adicionalmente, el encamisado de
latuberia del pozo profundo, con el fin de preservar su estructura
y prolongar su vida util.
En el Pozo El Bosque, que cuenta con un caudal de 14 L/s, se
ejecuté mantenimiento preventivo para garantizar su adecuado
funcionamiento y disponibilidad como fuente alterna de
abastecimiento.
Por su parte, el Pozo Simén Bolivar fue entregado
recientemente tras el montaje de la unidad de bombeo, con una
capacidad de operacioén de 50 L/s por cada pozo, fortaleciendo
la capacidad de respuesta del sistema ante eventuales
variaciones en la disponibilidad de las fuentes principales.
Estas acciones permiten fortalecer las fuentes alternas de
abastecimiento y contribuyen a una mayor confiabilidad y
capacidad de respuesta del sistema de agua potable del
municipio.
EMPODUITAMA S.A. E.S.P. REFUERZA SUS ACCIONES
ANTE ELFENOMENO DEL NINO
Ante las condiciones climaticas asociadas al Fenbmeno de El
Nifio y de acuerdo con el seguimiento del IDEAM vy las
orientaciones de Corpoboyaca, EMPODUITAMA S.A. E.S.P.
mantiene activas medidas preventivas y operativas para
proteger las fuentes de abastecimiento y contribuir a garantizar
la continuidad del servicio de acueducto en Duitama.
¢(QUE ESTAHACIENDO EMPODUITAMA?
Monitoreamos nuestras fuentes. Realizamos seguimiento
permanente a los caudales y niveles de las fuentes que
abastecen el acueducto para anticiparnos a posibles
disminuciones en la disponibilidad de agua.
Optimizamos la operacion. Ajustamos los procesos de
captacién, bombeo, almacenamiento y distribucion para
administrar eficientemente el agua disponible.
Reducimos pérdidas. Fortalecemos el mantenimiento de redes
y la atencién de dafios y fugas para evitar desperdicios dentro
del sistema.
Trabajamos de manera coordinada. Mantenemos articulacion
con Corpoboyaca vy las instancias de gestion del riesgo para
evaluar las condiciones y adoptar medidas adicionales cuando
seannecesarias. B
¢PORQUE ELFENOMENO DE EL NINONOS AFECTA?
La explicacion es sencilla: menos lluvia significa menos agua
disponible. Los periodos secos reducen los caudales de rios y
quebradas y aumentan la presion sobre las fuentes que
abastecen el acueducto.
Por eso, durante EI Nifo, cuidar el agua es una responsabilidad
compartida: cada litro que evitamos desperdiciar ayuda a
proteger nuestras fuentes y la disponibilidad del recurso para
todos.
¢,QUE PODEMOS HACEREN CASA?
Cierre la llave mientras se cepilla los dientes, se afeita o
enjabona los platos.
* Revisefugasygoteos enllaves, sanitarios y tuberias.
e Tome duchas mas cortas y utilice unicamente el agua
necesaria.
e Use la lavadora con carga completa para evitar consumos
innecesarios.
* Reutilice el agua siempre que sea posible, por ejemplo, para
limpieza oriego.
* Evitelavarvehiculos, fachadas y andenes con manguera.
* Priorice el agua potable para consumo, preparacion de
alimentos, higiene y demas necesidades esenciales.
CADAGOTACUENTA
EMPODUITAMA S.A. E.S.P. continuara monitoreando las
condiciones de abastecimiento e informara oportunamente
cualquier medida adicional. Invitamos a todos los usuarios a
hacer un uso consciente y responsable del recurso. El
cuidado del agua es una tarea de todos. Usemos solo la que
necesitamos y evitemos cualquier desperdicio.
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